國際獅子會300B 5區分區顧問會議實行要點

一、為發揮分區顧問會議功能，特制訂本要點，以利實行。

二、由本區辦事處統一擬定表格樣式「分區顧問會議資料」一種，如附件。

三、請分區主席於分區顧問會議召開十五日以前，將分區顧問會議資料轉發所屬分會，由各分會就表列「分會意見」欄先行填寫。

四、分區主席應於分區顧問會議召開前一定期限內，彙收各分會所填資料，並就分會填載之「分會意見」作成「分區綜合意見」後，連同分會意見資料彙訂一冊，作為顧問會議資料。

五、分區顧問會議，僅就各分區彙訂成冊之顧問會議資料進行研討，各分會毋庸再提出分會會務報告表，以節省時間及經費。

國際獅子會300B 5區第   專區第   分區

第一次顧問會議議程

時  間：

地  點：

主  席：

出  席：

一、會議開始

二、主席鳴鐘開會

三、介紹貴賓及友會代表

四、主席致詞

五、討論事項

(一)會長及會職員應有的職責

(二)本年度工作目標

(三)例會及節目

(四)其他事項

六、自由發言
七、專區主席（或資深獅友）講評

八、主席鳴鐘閉會
	討論事項　一、會長及會職員應有的職責
	問

題
	1.您將如何發揮自已的角色或執行自已的職責？（會長、秘書、財務、總管、連絡、資訊）
	2.貴會是否有資訊委員上國際網站?

	
	分

會

意見
	
	

	
	分區綜合意

見
	
	

	
	討論結果
	
	

	討論事項　二、本年度工作目標
	問

題
	1.貴會簡單分享國際總會[八大志業]推動項目及方式。預計舉辦   場次?
	2.如何推動貴會GLT、GMT、GST協作，達成健全分會之建構。
	3.貴會如何推動本區年度敘獎辦法所訂之各項社會服務。

	
	分

會

意見
	
	
	

	
	分區綜合意

見
	
	
	

	
	討論結果
	
	
	

	討論事項　二、本年度工作目標
	問

題
	4.貴會將舉辦捐血、獎助學金、糖尿病防治宣導、弱勢救濟活動、CPR急救訓練活動多少次？已排定日期？
	5.貴會有輔導成立新會之計劃？
	6.貴會今年度一般會員及家庭會員各將淨增多少人？

	
	分

會

意見
	
	
	

	
	分區綜合意

見
	
	
	

	
	討論結果
	
	
	


	討論事項　二、本年度工作目標
	問

題
	7.貴會將承、協辦本區哪些活動?
	8.如何推動國際基金LCIF、
  台灣基金LCTF目標各幾顆?

	
	分

會

意見
	
	

	
	分區綜合意

見
	
	

	
	討論結果
	
	


	討論事項　三、例會及節目
	問

題
	1.您們將運用何種方式（包括節目、演講、心得分享）成功主持分會例會或其他會議。
	2.貴會獅友參與例會或社會服務活動之出席率如何？如何提高出席率？

	
	分

會

意見
	
	

	
	分區綜合意

見
	
	

	
	討論結果
	
	


	討論事項  四、其他事項
	問

題
	1.分會會務運作是否有面臨挑戰或成功案例分享?
	2.其他建議事項？
	

	
	分

會

意見
	
	
	

	
	分區綜合意

見
	
	
	

	
	討論結果
	
	
	


